
L’humain vous inspire? 
Nous avons le job de vos rêves. 

BRUXELLES/BRABANT WALLON 
	  SENIOR	  HR	  BUSINESS	  CONSULTANT	  

Quintessence	  est	  un	  bureau	  de	  consultance	  innovant	  spécialisé	  dans	  le	  management	  humain	  et	  le	  
développement	  humain.	  	  	  	  

Le	  statu	  quo	  ne	  profite	  à	  personne,	  ni	  aux	  organisa9ons,	  ni	  aux	  collaborateurs.	  Nous	  visons	  donc	  la	  
croissance.	  La	  croissance	  de	  l’organisaCon,	  comme	  celle	  des	  collaborateurs	  qui	  y	  travaillent.	  	  

Pour	  créer	  une	  situaCon	  profitable	  au	  travailleur	  comme	  à	  l’employeur	  et	  pour	  exploiter	  au	  mieux	  le	  
poten9el	  de	  croissance	  de	  chacun,	  nous	  avons	  développé	  une	  approche	  globale	  de	  gesCon	  intégrée	  
des	  compétences	  et	  du	  talent	  sur	  la	  base	  de	  notre	  philosophie	  unique	  de	  la	  gesCon	  violeGe®.	  

En	  notre	  qualité	  de	  leader	  du	  marché,	  nous	  sommes	  renommés	  pour	  notre	  approche,	  qui	  allie	  
professionnalisme	  et	  transparence.	  Nous	  travaillons	  toujours	  sur	  la	  base	  d’une	  méthode	  innovante	  et	  
étayée	  scienCfiquement,	  mais	  surtout	  avec	  le	  pragmaCsme	  qui	  nous	  caractérise.	  	  

Dans	  le	  cadre	  de	  notre	  objecCf	  de	  croissance,	  nous	  cherchons	  actuellement	  un	  	  
SENIOR	  HR	  BUSINESS	  CONSULTANT	  MOTIVÉ.	  
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Vous partagez notre ambition? 
Renforcer les collaborateurs et les organisations. 

Nous	  vous	  proposons	  un	  défi	  professionnel	  de	  taille	  à	  court	  terme	  et	  une	  carrière	  passionnante	  à	  long	  
terme.	  Ce	  profil	  vous	  parle	  ?	  Vous	  vous	  reconnaissez	  dans	  la	  descripCon	  ?	  N’hésitez	  pas	  à	  nous	  
contacter	  pour	  un	  entreCen.	  	  	  

SALES TALENT 

Vous	  êtes	  responsable	  du	  développement	  des	  ac9vités	  de	  Quintessence	  auprès	  des	  clients	  poten9els	  dans	  la	  région	  
de	  Bruxelles/du	  Brabant	  wallon.	  Vous	  élaborez	  un	  plan	  stratégique	  concret	  et	  fixez	  les	  objec9fs	  commerciaux	  

afférents	  pour	  le	  développement	  de	  votre	  région	  en	  collabora9on	  avec	  la	  direc9on.	  	  	  

BUSINESS DEVELOPER 
Vous	  entretenez	  des	  rela9ons	  avec	  les	  clients	  existants,	  mais	  vous	  vous	  concentrez	  aussi	  sur	  le	  développement	  de	  

nouvelles	  rela9ons	  et	  de	  partenariats	  à	  long	  terme.	  	  	  

RESEAUTEUR 
Vous	  exploitez	  vos	  contacts	  dans	  l’univers	  des	  RH	  et	  élargissez	  ac9vement	  votre	  réseau.	  Vous	  êtes	  le	  visage	  de	  

Quintessence	  lors	  des	  événements.	  	  	  	  

CONSULTANT 
Vous	  négociez	  avec	  les	  clients	  à	  différents	  niveaux	  et	  êtes	  un	  interlocuteur	  de	  haut	  vol	  pour	  les	  managers	  RH	  et	  les	  

chefs	  d’entreprise	  dans	  le	  domaine	  de	  la	  ges9on	  du	  personnel	  et	  du	  développement	  humain.	  	  	  

MANAGER 
Vous	  conseillez	  et	  développez	  des	  solu9ons	  sur	  mesure.	  Vous	  jouez	  un	  rôle	  ac9f	  dans	  l’exécu9on	  des	  ac9vités	  chez	  

vos	  clients	  et	  travaillez	  en	  étroite	  collabora9on	  avec	  d’autres	  consultants	  de	  l’organisa9on.	  À	  terme,	  le	  
développement	  et	  la	  coordina9on	  d’une	  équipe	  régionale	  sont	  possibles.	  	  

Marleen	  travaille	  chez	  Quintessence	  depuis	  2009.	  

En	  sa	  qualité	  de	  ges9onnaire	  de	  projet,	  elle	  est	  principalement	  en	  charge	  de	  
parcours	   d’implémenta9on	   autour	   de	   la	   poli9que	   de	   compétences	   et	   est	  
également	  responsable	  des	  forma9ons.	  	  

Son	   expérience	   antérieure	   lui	   permet	   de	   jouir	   d’une	   excellente	   crédibilité	  
pour	  conseiller	  des	  interlocuteurs	  de	  haut	  niveau,	  des	  clients	  du	  secteur	  tant	  
privé	  que	  public.	  	  

Elle	  est	  ac9ve	  au	  sein	  de	  l’équipe	  commerciale	  pour	  la	  Flandre	  orientale	  et	  
occidentale.	  Un	  spectre	  d’ac9vités	  on	  ne	  peut	  plus	  varié	  !

Envie d’en savoir plus? 
Faites connaissance avec un de vos collègues 
dès maintenant. 
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CROISSANCE	  

Nous	  avons	  foi	  en	  la	  
compétence	  humaine.	  Nous	  
esCmons	  donc	  crucial	  de	  
découvrir	  en	  quoi	  chacun	  excelle	  
pour	  le	  faire	  épanouir	  dans	  ce	  
domaine.

Nous	  cherchons	  des	  collaborateurs	  passionnés	  et	  désireux	  de	  mettre	  leurs	  qualités	  au	  service	  de	  
l’humain.	  Pour	  cette	  fonction	  les	  éléments	  suivants	  constituent	  une	  base	  essentielle	  pour	  un	  entretien.	  

• Vous	  avez	  envie	  de	  jouer	  un	  rôle	  de	  premier	  plan	  dans	  la	  croissance	  de	  Quintessence.	  

• Vous	  avez	  au	  moins	  entre	  5	  et	  10	  ans	  d’expérience	  dans	  une	  fonc9on	  commerciale	  dans	  le	  secteur	  ter9aire.	  

• Vous	  avez	  une	  forma9on	  scien9fique	  de	  niveau	  universitaire,	  de	  préférence	  dans	  une	  orienta9on	  humaine	  
(psychologie,	  pédagogie,	  sociologie…),	  agrémentée	  d’une	  première	  expérience	  de	  qualité.	  

• Vous	  êtes	  dynamique,	  mo9vé	  par	  le	  travail	  et	  la	  réussite	  :	  la	  sa9sfac9on	  du	  client	  est	  essen9elle	  à	  vos	  yeux.	  

• Vous	  établissez	  vite	  des	  contacts,	  vous	  laissez	  une	  bonne	  première	  impression	  et	  vous	  disposez	  d’une	  
excellente	  capacité	  d’écoute.	  	  	  

• Vous	  avez	  la	  passion	  des	  RH	  :	  le	  domaine	  de	  la	  ges9on	  du	  personnel	  et/ou	  de	  la	  ges9on	  des	  compétences	  
et	  du	  talent	  n’a	  plus	  de	  secret	  pour	  vous	  et	  vous	  tenez	  à	  suivre	  de	  près	  les	  développements	  dans	  notre	  
domaine.	  	  

• Vous	  êtes	  capable	  de	  travailler	  efficacement	  en	  équipe,	  mais	  vous	  faites	  également	  preuve	  d’autonomie.	  

• Vous	  êtes	  bilingue	  français/néerlandais	  et	  êtes	  capable	  de	  vous	  exprimer	  professionnellement	  en	  anglais.	  

Quelles sont vos forces? 
Votre talent. 
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Enthousiaste?  
Prenez contact. 
Postulez	  facilement	  sur	  notre	  site	  web	  
www.quintessence.be/jobs	  

ou	  

Envoyez	  votre	  CV	  et	  votre	  leGre	  de	  
moCvaCon	  à	  
Annelies	  Baeyens,	  
Opera9ons	  manager	  
Quintessence	  ConsulCng	  
3,	  Bld.	  Gén.	  Wahis	  
1030	  	  Bruxelles	  

Tél	  :	  00	  32	  (0)2	  705	  28	  48	  
jobs@quintessence.be	  
www.quintessence.be	  

Vous rejoignez une organisation 
dynamique à forte croissance, qui 
jouit d'une réputation éprouvée.	  
Plus de 25 ans d'expérience en 
conseils RH constituent un 
fondement solide.	  

Vous	  avez	  l’opportunité	  de	  faire	  
par9e	  d’une	  équipe	  solide,	  
professionnelle,	  mais	  collégiale.	  
Nous	  nous	  lançons	  des	  défis	  et	  
apprécions	  le	  feed-‐back	  ouvert	  et	  
construc9f. 

Nous	  vous	  confions	  une	  foncCon	  
riche	  en	  responsabilités	  et	  en	  défis.	  
Nous	  vous	  confions,	  en	  effet,	  nos	  
clients	  et	  vous	  jouez	  un	  rôle	  clé	  dans	  
la	  croissance	  de	  l’organisa9on	  

Votre	  bureau	  est	  un	  espace	  sCmulant,	  
dans	  un	  cadre	  mo9vant.	  Nos	  agences	  
se	  situent	  à	  Anvers,	  Bruxelles	  et	  Gand.	  

Vous	  êtes	  aussi	  souvent	  en	  
déplacement	  et	  travaillez	  
fréquemment	  chez	  nos	  clients. 

Nous	  inves9ssons	  en	  vous.	  Outre	  un	  
package	  salarial	  compéCCf,	  vous	  
avez	  la	  possibilité	  de	  vous	  
perfec9onner	  grâce	  à	  un	  budget	  et	  à	  
un	  plan	  de	  développement	  
personnel.	  L'épanouissement	  n’est	  
pas	  un	  vain	  mot	  chez	  nous.	  L’es9me	  
et	  le	  partage	  des	  responsabilités	  
occupent	  une	  place	  centrale.  

L’esprit	  d'équipe	  se	  nourrit	  d'ac9vités	  
pendant	  et	  après	  le	  travail.	  Notre	  
team-‐building	  annuel	  est	  d'ailleurs	  
devenu	  légendaire.	  

CROISSANCE	  

Nous	  encourageons	  les	  
collaborateurs	  et	  les	  
organisaCons	  à	  se	  
développer	  et	  à	  se	  

renforcer	  mutuellement.	  

Que vous proposons-nous? 
Notre offre.  
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http://www.quintessence.be/jobs
http://www.quintessence.be/jobs

